ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении районного профессионального конкурса 

«Профессиональные идеи – 2018»  

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и регламент проведения районного профессионального конкурса «Профессиональные идеи – 2018»  (далее – Конкурс); 

1.2. Организатором Конкурса выступает центральная районная библиотека (далее – ЦРБ);
2. Цели и задачи
· Активизация работы библиотек по продвижению книги и чтения и повышению престижа библиотеки среди различных категорий населения;
· Развитие новых тенденций и инноваций в организации библиотечного краеведения;
· Активизация  краеведческой исследовательской работы;
· Повышение профессионального уровня библиотечных работников МБУК «Сафоновская РЦБС»;

· Поддержка творческого потенциала библиотечных работников МБУК «Сафоновская РЦБС»;

· Выявление и поощрение творчески работающих библиотекарей; обобщение и распространение  их  опыта работы
3. Условия конкурса
· В конкурсе принимают  участие библиотечные работники городских и сельских библиотек-филиалов МБУК «Сафоновская РЦБС» (кроме победителей профессиональных конкурсов 2016-2017 г.г.);
· Стаж библиотечной работы участников Конкурса не учитывается. Возраст участников не ограничен
4. Номинации конкурса
4.1. «Литературный календарь - 2018» (сценарии литературных мероприятий любых форм работы; литературные проекты, программы; литературные  акции, открытые площадки и др.); 

4.2. «Краеведческий календарь - 2018» (материалы краеведческих исследований, сценарии краеведческих мероприятий любых форм работы; краеведческие образовательные проекты, программы и др.);
4.3. «Сам себе библиограф» (любые типы и виды библиографической продукции: библиографический указатель, библиогра​фический список, рекомендательный список  и др.  по темам двух первых номинаций); 

5. Требования к оформлению работ

5.1. Титульный лист  с названием конкурса, номинации, сведениями о конкурсанте;
5.2.  Работа  предоставляется в виде печатного текста (14 шрифт Times New Roman, 1,5 интервал); объем текста  не ограничивается;
5.3. В качестве приложений предоставляются  слайд-презентации, видеоролики, фотографии,  рисунки и т.д. Объем  приложений не ограничивается;
5.4. Прилагается электронная копия работы и приложений на любом электронном носителе (CD, DVD, flash-карта и т.д.)

6. Организация конкурса.

Конкурс проводится  с марта 2018 г. по ноябрь 2018 г.
1-й этап: прием заявок – апрель 2018 г. (Приложение № 1) 
2-й этап: сбор, обработка материалов -  июнь - сентябрь 2018 г.

3-й этап: подведение итогов – октябрь 2018 г.

4-й этап: презентация работ-победителей, награждение - ноябрь 2018 г.
7. Критерии оценки
7.1. Творческий подход к выполнению работы;
7.2. Информационная значимость  представленного материала; 
7.3. Возможность использования материала в работе других библиотек
7.4. Эстетическое оформление работ;
7.5. Наличие наглядных и информационных материалов;
7.6. Наличие инновационных приемов, творческих находок, оригинальность подачи материала  
7.7. Нестандартность, преодоление стереотипов, использование новых форм и методов работы
8. Итоги конкурса. Награждение победителей

8.1. Работы конкурсантов оценивает жюри, представленное специалистами центральной районной библиотеки и районной детской библиотеки;

8.2. Победители награждаются денежной премией и грамотами (дипломами).  
Оргкомитет  конкурса.
